
履修条件等一覧表【2024年度生～】

科目
コード

クラス
コード

科目名 担当教員
科目等履修生／聴講生

履修可否
履修条件 その他留意事項

【必修科目】

61300510 001／002 オペレーションズマネジメント 殷　勇 〇

61300102 001／002 マーケティング 山下　貴子 〇

この講義では毎回、ケース分析を実施します。1回目のケー
ス・アサインメントは，ビジネス研究科HP「在校生のペー
ジ」に掲示するか，もしくは履修者が確定している場合は大
学のメールアドレス宛に送ります。シラバスを確認し、レク
チャーの範囲のテキストを読み込んでからケース分析を行っ
てください。1回目の授業時に各自ケース分析したものを持参
してください。

61300511 001／002 基礎会計学・ファイナンス 野瀬　義明 〇

61300108 001／002 ビジネス経済学 文　世一 〇

61300109 001／002 ビジネス統計学 藤原　浩一 〇

・最低限のExcel操作が出来ること。（授業では Excel の作
表方法など基礎的な使用方法については説明しません。グラ
フの作成，簡単な数式の作成，合計などの基礎的な操作が出
来れば学習のスタートは切れると思いますが， Excel の基本
操作が全くできない場合、Excelを初めて使う場合、授業につ
いて行くことは困難と思われますのでご注意ください。）

・初回の授業からエクセルを使います。エクセルがインス
トールされたパソコンを持参してください。
・会社所有のパソコンではSPSS等、ソフトウェアのインス
トールが出来ないと思います。各自確認の上、ソフトウェア
がインストール可能なパソコンをご用意下さい。
・SPSSの事前インストールは必要はありません。

61300512 001／002 組織行動と人的資源管理 井上　福子 〇 組織マネジメントを受講していることが望ましい

61300011 001／002 経営戦略 崔　裕眞 〇 ・授業内外でMicrosoft Teamsを使用するのでインストール
しておくこと。

61300502 000
企業経営と良心
（「次の環境 」を見据えて京都で考える）

飯塚　まり 〇

【共通科目Ａ】

61300006 001／301 中小企業経営 児玉　俊洋 〇

61300007 001／301 イノベーションマネジメント 森　良弘 〇 ・授業内外でMicrosoft Teamsを使用するのでインストール
しておくこと。

61300010 001／301 組織マネジメント 井上　福子 〇

組織マネジメントには、個人と集団の行動についての理解も
要求される。ケース分析でもそれらの理解を前提としてい
る。そのため、この分野の知識が欠けていると自覚している
場合は、予め金井壽宏著『日経文庫経営学入門シリーズ経営
組織』(日本経済新聞出版社, 1999)を読んでこの講義および
「人的資源管理」で取り上げるテーマの全体像をつかんでお
くことが望ましい。

【共通科目Ｂ】

61300003 000 企業の社会的・国際的役割 石原　克治 〇

61300513 001／301 起業と事業創造 児玉　俊洋 〇

61300113 000 プロジェクトマネジメント 勝連　城二 〇

61300122 000 ビジネスモデルイノベーション 森　良弘 〇
・授業内外でMicrosoft Teamsを使用するのでインストール
しておくこと。
・経営戦略系の科目を履修済みであることが望ましい(必須で
はない)

61300115 000 マーケティングリサーチ 山下　貴子 〇 マーケティングや消費者行動を履修していることが望ましい

・初回の授業からパソコンを使用します。ExcelとSPSSをイ
ンストールしてください。
・SPSSは大学の「Software Download System」よりダウ
ンロードできますが、間に合わなかった場合は初回の授業で
USBでも持参します。授業中にインストールをしてくださ
い。

61300116 消費者問題 本年度休講

61300314 000 消費者行動 徳山　美津恵 〇

61300106 000 ビジネス会計学 梅田　昭夫 〇 エクセルがインストールされたパソコンを持参ください。

61300008 001／301 ビジネスファイナンス 野瀬　義明 〇
初学者は「基礎会計学・ファイナンス」を履修しておくこと
を勧めます。エクセルがインストールされたパソコンを持参
ください。

61300117 000 管理会計 島　吉伸 〇

61300118
内外マクロ経済環境
（グローバル時代をどう読むか）

本年度休講

61300119 001／301 ミクロ経済分析 文　世一 〇 ビジネス経済学の履修を条件とする。

61300509 000 企業価値経営 大上　高充 〇

61300202 001／301 コーポレートガバナンス 梅田　昭夫 〇

61300322 000 リーダーシップ 井上　福子 〇

61300420 000 京都の伝統産業と文化ビジネス 崔　裕眞 〇 ・授業内外でMicrosoft Teamsを使用するのでインストール
しておくこと。

61300503 000 ダイバーシティ・マネジメント 飯塚　まり 〇

【専門科目】

中小企業・地域経営

61300211 000 ベンチャーファイナンス 野瀬　義明 〇
初学者は本科目の履修前に「ビジネスファイナンス」を履修
済みであることが望ましい（必須ではありません）。
エクセルがインストールされたパソコンを持参ください。

61300212 000 地域ブランド戦略 殿村　美樹 〇

61300407 000 戦略的企業再生 東谷　典尚 〇

61300514 000 産業集積とエコシステム 児玉　俊洋 〇

61300419 001／301 観光マーケティング 金武　創 〇

61300438 000 京都の知恵ビジネス 中森　孝文 〇

61300439 000 中小企業経営コンサルティング 島ノ内　英久 〇

61300466 001 中小企業経営演習 児玉　俊洋、島ノ内　英久 ×

受講者の数は，演習先企業の受入れ条件等により一定数以下
とすることがあり，受講希望者がこれを上回った場合には，
必要な選考を行う場合がある。受講者数把握のため、受講希
望者は履修登録期間前日の17時までに児玉までe-mail
（tkodama@mail.doshisha.ac.jp）にてご連絡願いたい。受
講者数上限内に収まっているかどうか同日夜に返信予定。

61300515 000 都市経済学 文　世一 〇 ミクロ経済分析を履修済みであることが望ましい
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イノベーション

61300251 000 オープンイノベーション 森　良弘 〇
・授業内外でMicrosoft Teamsを使用するのでインストール
しておくこと。
・経営戦略系の科目を履修済みであることが望ましい(必須で
はない)

61300506 000 ＤＸビジネス戦略 宗平　順己 〇

61300253 サプライチェーンマネジメント 本年度休講

61300254 組織イノベーション 本年度休講

61300309 000 知財マネジメント 内藤　浩樹 〇

61300455 技術マーケティング 本年度休講

61300299 000
イノベーション特殊研究
（サービスデザイン論）

宗平　順己 〇

61300299 001／301
イノベーション特殊研究
（消費財のイノベーション）

延岡　健太郎 〇

61300299 002／302
イノベーション特殊研究
（生産財のイノベーション）

延岡　健太郎 〇

61300299
イノベーション特殊研究
（先端技術産業のイノベーションマネジメント）

本年度休講

61300299
イノベーション特殊研究
（先端技術産業のオープンイノベーション）

本年度休講

61300516 000 ＭＯＴ概論 延岡　健太郎 〇

61300601 001 ＭＯＴ特殊講義① 大谷　直毅 ― 京田辺で開講

61300602 002 ＭＯＴ特殊講義② 北岸　宏亮 ― 京田辺で開講

61300603 003 ＭＯＴ特殊講義③ 小野　景子 ― 京田辺で開講

61300604 004 ＭＯＴ特殊講義④ 柴田　一成 ― 京田辺で開講

61300605 005 ＭＯＴ特殊講義⑤ 廣垣　俊樹 ― 京田辺で開講

マーケティング

61300311 サービスマーケティング 本年度休講

61300312 マーケティング戦略 本年度休講

61300313 000 広告・コミュニケーション 河南　順一 〇

61300315 商品・ブランド開発 本年度休講

61300339
マーケティング特殊研究
（リテイル・マネジメント）

本年度休講

61300339
マーケティング特殊研究
（クリエイティブコミュニケーション）

本年度休講

会計・ファイナンス

61300224 000 税務戦略 宮井　秀明 〇

61300341 001／301 会計・監査 梅田　昭夫 〇

61300342 投資戦略 本年度休講
初学者は本科目の履修前に、「ビジネスファイナンス」を履
修済みであることが望ましい（必須ではありません）。
エクセルがインストールされたパソコンを持参ください。

61300343 001／301 Ｍ＆Ａ戦略 天野　祐一郎、橋爪　健太 〇

61300344 000 コストマネジメント 島　吉伸 〇

61300404 000 リスクマネジメント 新村　猛 〇

61300369
会計・ファイナンス特殊研究
（パーソナルファイナンス）

本年度休講

61300369
会計・ファイナンス特殊研究
（実践M&A）

本年度休講

61300369
会計・ファイナンス特殊研究
（独占禁止法(経済学的な観点から））

本年度休講

61300369 004／301
会計・ファイナンス特殊研究
(原価計算)

安酸　建二 〇

61300241 001／301 コーポレートファイナンス 藤原　浩一 〇

ビジネス環境分析

61300371 000 マクロ経済分析 筒井　肇 〇

61300372
内外通貨金融環境
（通貨と金融の国際経済学）

本年度休講

61300461 国際関係と経営戦略 本年度休講

61300399
ビジネス環境分析特殊研究
（流通論）

本年度休講

61300504 001／301 Green Management in Action 有井　健 〇

61300505 001／301 現代地政学と経済安全保障 村上　政俊 〇

61300507 001／301 データ・サイエンス 藤原　浩一 〇 ・パソコンを毎回ご持参ください。

ゼネラルマネジメント

61300453 001／301 ナレッジマネジメント 崔　裕眞 〇 ・授業内外でMicrosoft Teamsを使用するのでインストール
しておくこと。

61300471 ビジネスコミュニケーション 本年度休講

61300472 000 リーガルマインド 飯田　浩司、森脇　肇 〇

61300508 ウェルビーイング（自分の内側への旅） 本年度休講

61300474 組織間関係マネジメント 本年度休講 ミクロ経済分析を履修していることが望ましい。

61300499
ゼネラルマネジメント特殊研究
（組織設計と組織構造）

本年度休講

61300499
ゼネラルマネジメント特殊研究
（産業組織論）

本年度休講 ミクロ経済分析を履修していることが望ましい。

61300499
ゼネラルマネジメント特殊研究
（組織変革）

本年度休講
組織マネジメント、人的資源管理を受講していることが望ま
しい

61300499
ゼネラルマネジメント特殊研究
（組織の維持・発展）

本年度休講 〇

61300499
ゼネラルマネジメント特殊研究
（組織行動論）

本年度休講 〇
61300499

ゼネラルマネジメント特殊研究
（ナレッジマネジメント）

本年度休講 〇
61300499

ゼネラルマネジメント特殊研究
（戦略経営）

本年度休講 〇
61300499

ゼネラルマネジメント特殊研究
（リーダーシップと組織行動）

本年度休講 〇
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国際連携科目

61300611 国際連携科目１ ―
海外提携大学との交換プログラムによる設置科目。
海外の大学にて履修。詳細については、別紙「各派遣留学生
募集要項」参照のこと。

61300649 国際連携科目２ ―
海外提携大学との交換プログラムによる設置科目。
海外の大学にて履修。詳細については、別紙「各派遣留学生
募集要項」参照のこと。

61300654 国際連携科目３ ―
海外提携大学との交換プログラムによる設置科目。
海外の大学にて履修。詳細については、別紙「各派遣留学生
募集要項」参照のこと。

61300657 国際連携科目４ ―
海外提携大学との交換プログラムによる設置科目。
海外の大学にて履修。詳細については、別紙「各派遣留学生
募集要項」参照のこと。

フィールドスタディ

61300501 フィールドスタディ 本年度休講 ×

プロジェクト研究

プロジェクト研究基礎・Ⅰ・Ⅱ ― グローバル経営研究専攻の学生は履修できない。
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